
  
令和８年度大田原市社会福祉協議会職員採用試験要領 

 

令和８年度採用する職員の採用試験を次のとおり行います。 

 

１ 試験職種及び採用予定人数  

一般事務（相談援助・地域福祉業務）：一般事務（相談援助・地域福祉業務）：組織運

営に関する業務（総務・経理・広報等）、生活課題を抱えた方への相談、支援対応、日

常生活自立支援等の権利擁護に関する事業、ボランティアセンター事業、地域福祉に

係る事業、その他社会福祉協議会が行う事業に係る業務 

 

  正職員 １名 

 

２ 受験資格 

⑴  資格及び年齢 

①  大田原市社会福祉協議会職員として、経営理念「ともに生きる地域社会の実現

を目指す～「人の力」「地域の力」「つながりの力」を活かす社協～」を意識し、

地域福祉の推進を目指し、高い誇りと強い使命感をもって業務に取り組み、地域

住民及び社会福祉関係者との信頼関係を構築し、自ら幅広い見識の習得と職務

能力の向上に努めることができる人 

②  昭和６０年４月２日以降に生まれ、社会福祉士の資格を有する方、又は令和８

年３月３１日までに資格取得見込みの方 

③  採用日までに普通自動車運転免許を有する方（業務で運転が可能な方） 

 

⑵ 次のいずれかに該当する方は、受験できません。 

① 日本国籍を有しない方 

② 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、又はその執行を受けることが

なくなるまでの方 

③ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴

力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方 

 

３ 試験の日時・場所及び合格発表 

区
分 日      時 場   所 合 格 発 表 

一
次
試
験 

・令和７年６月２２日（日） 

・受付 ９:００～９:２０ 

・基礎能力検査、事務能力検

査、適性検査、作文試験 

９:３０～１４：３０予定 

大田原市生涯学習センター 

（大田原市本町１丁目 

２７１６-５） 

研修室 D 

合格者については、大田

原市社会福祉協議会ホーム

ページで受験番号を公表す

るとともに、令和７年７月

７日までに発送で受験者全

員に文書で、合否結果を通

知します。 



二
次
試
験 

・８月上旬を予定していますが、具体的な日時等 

については、一次試験日にお知らせします。 

令和７年８月下旬予定して

います。 

   

４ 試験の方法及び内容 

区
分 試験種目 内       容 

一
次
試
験 

基礎能力検査 一般知識及び教養を検査します。 

事務能力検査 事務能力を測定します。 

適性検査 職務への適性を検査します。 

作文試験 
社会福祉協議会職員として職務遂行に必要な表現力、論理

性、判断力等について記述式による試験を行います。 

二
次
試
験 

口述試験 

主として人物、福祉観について、個別面接法による試験を

行います。（一次試験合格者の人数によりグループ面接を

行う場合もあります。） 

 

５ 採用予定日 

最終合格者は、令和８年４月１日採用予定です。 

また、最終合格者のほかに補欠合格者を決定することがあります。補欠合格者は、

欠員等が生じた場合に限り採用の対象となります。補欠合格は、令和８年３月３１日

まで有効ですが、必ず採用になるとは限りません。 

 

６ 給与 

社会福祉法人大田原市社会福祉協議会給与規程が適用され、学歴及び経歴を考慮

の上、初任給が決定されます。なお、令和７年４月１日現在の初任給の基準は次のと

おりです。 

大学卒業  月額 ２２０，０００円 

短大卒業  月額 ２０４，４００円 

高校卒業  月額 １８８，０００円 

 ※初任給の基準額は変わる場合があります。 

※卒業後に職歴などの経験年数がある場合は、経験期間に応じて加算があります。 

※状況に応じて地域手当、通勤手当、扶養手当、住居手当、期末勤勉手当などの各種

手当が支給されます。 

 

７ 勤務条件 

・勤務時間…午前８時３０分～午後５時１５分 

・休  日…土・日曜日、国民の祝日に関する法律に規定する休日、および年末年始



（１２月２９日～１月３日）を基本とします。 

・休  暇…年次有給休暇、特別休暇（夏季、結婚、出産、看護等）、育児休業など 

・福利厚生…健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険に加入 

 

８ 受験手続 

(1) 提出書類 

○ 大田原市社会福祉協議会（本所、湯津上支所、黒羽支所）で配布する「職員採用

試験申込書」「履歴書」「職員採用試験受験票」に必要事項を記入し、それぞれに

写真を貼付のうえ大田原市社会福祉協議会（本所のみ）に提出してください。 

○受験票を送付するため、宛先明記の返信用封筒（長３形：１１０円切手を貼った

もの）を同封してください。 

○ 社協のホームページ https://ohtawara-shakyo.or.jp から、職員採用試験申込書

等をダウンロードして使用することができます。 

※ 写真は、次のとおりとします。 

・ 申し込み前３ヶ月以内に撮影したもの。 

・ 帽子なしで、正面から上半身を写したもので本人と確認できるもの。 

・ 縦４㎝、横３㎝とし、３枚とも同一のもの。 

   〇社会福祉士の有資格の方は社会福祉士登録証の写し、社会福祉士資格取得見込み

の方は卒業見込み証明書を提出してください。 

 

(2) 申込先（郵送、持参） 

〒３２４―００４１   

栃木県大田原市本町１丁目３番１号 

  社会福祉法人大田原市社会福祉協議会 総務係 宛 

    電話 ０２８７－２３－１１３０ 

 

(3) 受付期間 

○令和７年４月１５日（火）～６月１２日（木） 

  午前８時３０分から午後５時００分までとします。 

（土曜、日曜、祝日は受け付けませんので注意してください。） 

なお、郵送による申し込みの場合は、６月１２日（必着）とします。また、「郵送」

は日本郵便株式会社による信書の送達に限ります。簡易書留等の送達記録が残る確

実な方法で郵送してください。（封筒の表に「職員採用試験申込」と朱書きで明記し

てください。） 

 
(4) 受験票の交付 

○採用試験申込書、履歴書、受験票を受付後、受験票に受験番号を記入して送付いたし

ます。 

○交付を受けた受験票は、試験当日必ず持参してください。 

 

９ その他 



○申込書の記載事項が不備ですと、受け付けできないことがありますので、特に郵送

による申し込みの方は注意してください。また、必ず連絡先を明記してください。 

○申込時に提出された書類は、すべて返却いたしません。 

○申込書、履歴書の記載欄が足りないときは、欄外または別紙に書き足してください。 

◎試験会場、時刻は都合により変更する可能性があります。大田原市社会福祉協議会

からの連絡、ホームページのお知らせにご注意ください。 


